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	Nom
	
	
	Groupe
	
	
	Date
	




L’évaluation des valeurs 

	Quelles sont les valeurs impliquées?
	Comment définir ces valeurs professionnelles?

	Valeur 1
	
	

	Valeur 2
	
	

	Valeur 3
	
	

	Valeur 4
	
	




	Nom
	
	
	Groupe
	
	
	Date
	




L’évaluation des devoirs

	Dans cette situation, quels sont mes devoirs?
Dans quel but dois-je suivre ces devoirs?
	Est-ce que je peux enfreindre ces devoirs? Pourquoi?

	Je dois…
	Dans le but de…
	❑ OUI   ❑ NON
Parce que…

	Je dois…
	Dans le but de…
	❑ OUI   ❑ NON
Parce que…
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L’évaluation des conséquences

	Décisions 
et conséquences
		Choix 1	
	Choix 2

	Décisions possibles
	
	

	Conséquences
	
	



	Critères d’évaluation
des conséquences
	Évaluation
	Évaluation

	Intensité 
Forte, moyenne ou faible?
	
	

	Durée 
Combien de temps?
	
	

	Certitude
Est-ce certain ou possible?
	
	

	Proximité 
Dans combien de temps?
	
	

	Fécondité 
Que se passera-t-il après?
	
	

	Pureté
La fécondité est-elle souhaitable? 
	
	

	Étendue 
Combien de personnes 
sont impliquées? 
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Éthique professionnelle
en sécurité incendie
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